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ENSEIGNEMENT DE PROMOTION SOCIALE - E1
DOCUMENT § bis DOSSIER PEDAGOGIQUE UNITE

1. La présent¢ demande émanc du réseau :

0 (1) Communauté francaise
O (1) Provincial et cotimunal

Identité du responsable pour le réseau (2) : Gérard Bouillot

2. Intitulé de l'unité de formation : (2)

® (1) Liﬁre confessionnel
O (1) Libre non confessionnel

Date et signature (2) : 28 octobre 2010

7: /1t

FORMATION DE SOIGNANT EN SANTE MENTALE ET PSYCHIATRIE

CODE DE e CODE DU DOMATNE DE :

L'UF. (3) L 34 o4 034 $1 |gormATION (4 804

Finalités de I'unieé de formation : Reprises en annexe n® 1 de 1 page(s) (2)
4. Capacités préalables reguises @ !iepris S en annexe n® 2 de 1 page(s) (2)

5. Classement de l'unité de formation :
O (1) Enseignement secondaire de :

du degré :
® (1) Enseignement supérisur de type court

O (1) transition
O (1) inférieur

O (1) qualification
O (1) supérieur

0 (1) Enseignement supérieur de type long

Pour le classement de {'unité de formation de i'enseignement supérieur »

Proposition de elassement (1) | Classement du Conseil supéricur (1) gapt:r?:uiaccord dy Corseil

Technique [} Technique 0 Cl L 4 (0

Economique [1) Economique o] Signatpre du Pfésident dus/

Paramddical & Paramédical & Cong

Social 0 Social O

Pédagogique Q Pédagogique (o)

[ Agricole o Agrivole o

Maritime 0 Maritime o
6, Caractére occupationnel : O (1) oui ® (1) non
7. Constitution des groupes ou regroupement : Reprise en annexe n® 3 de 1 page (2)
8. Programe du (des) cours : Repris en annexa n® 4 de 1 page(2)
9. Capacités terminales : Reprises en annexen® 5 de 1 page(?)
10. Chargé(s) de cours : Repris en annexe n® 6 de  1page(2)

{1) Cocher la mention utile

(2) A compléter

(3) Réservé & l'administration

(4) Proposé par le réseau el avalisé par I'inspection
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CODE DE CODE DU DOMAINE
L'UF. (3) ¢ 34 ou 03y £ DE FORMATION (4) 804

11, Horaire minlmum de 1'unité de formation :
Horaire minimum ¢

Classement | Code I | Nombre de

1. Dénomination du (des) cours #4] Tdu(desy | ériod
Cours
(2) (5) (2) (6) (2)
Approche soignante en santé mentale et psychiatrie : CcT F ~ 20
méthodologie spéeiale
Sciences biomédicales spécifique & la santé mentale et cT B 8
| psychiatrie : questions spéciales _
Sciences sociales et humaines appllquees en santé mentale cT F 20
et psychiatrie : méthodologie spéciale
2. Part d'autonomic p 12
Total des
périodes 60

12. Réservé au Service d'inspection :

a) ervation(s) de l'(des

b) Décision de I'Administrateur pédagopique relative au dossier pédasogique :

ACCORD PROVISOIRE - PAS I%ORD

En ¢as de décision négative, motivation de cette derniére :

J. LEONARD
é f ro inspecteur ch:rge de la
service
Date : M arisens Signature e coordm::rt‘l;gﬁ’ct';on
(2) A compléter /
(3) Réservé 4 ladministration
(4) Proposé par Je réseau et avalisé par I'inspection
(5) 8oit CG, C§, CT, CTPP, PF ou CPPM
(6) Boit A, B,C,D,E, F, H, ILK,L,Q, R, §, T - (lapprobation de cette rubrigue est réservée & l'administration)

D 8 BIS/UF : au 01.03.98




, Document 8 bis
Formatlon de soignant en santé mentale et psychiatrie

ANNEXE 1

FINALY i A N

Finalités générales
Dans le respect de 'article 7 du déeret de la Communauté francaise du 16 avril 1991
organisant ’enseignement de promotion sociale, cette unité de formation vise a :

* concowir & J'épanouissement individue]l en promouvant une meilleure insertion
professionnelle, sociale, culturelle et scolaire ;

» répondre aux besoins et demendes en formation émanant des entreprises, des
administrations, de |’enseignement et d’une maniére générale des milieux socio-
économiques et culturels,

Cette unit¢ de formation vise & développer les savoirs, savoir-faire et savoir-faire
comportementaux actualisés appliqués aux patients psychiatriques. Elle vise & permettre 4
Iétudiant qui travaille dans le secteur de la santé mentale et psychiatrique

e d’accroltre ses compétences d’observation, dlintervention et d’évaluation dans
l'approche soignante des patients psychiatriques ;

o d'accroftre ses compétences d’intervention en collaboration avec les autres
professionnels du secteur ;

* de promouvoir une prise en charge de qualité des patients psychiatriques, notamment
par une relation d'aide appropriée 2 la pathologie,
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Document 8 bis
Formation de soignant en santé mentale et psychiatrie

ANNEXE 2

APACITES , SE
Capacités
» faire une synthése écrite et/ou orale d’un texte relatif au secteur psychiatrique et en faire
un commentaire critique ;
 au départ d'une situation concréle du secteur psychiatrique :
o observer les faits ;
© les analyser et les interpréter ;

© émettre un questionnement incluant sa réflexion et son analyse en I’argumentant
d’éléments pertinents par rapport 4 la situation ;

e cxpliciter son projet professionnel dans le cadre d’une intervention en secteur
psychiatrique.

Titre ouvant en tenir lien

» Diplome, grade ou titre d"infirmier breveté ou gradué ou bachelier en soins infirmiers ;

¢ Titre de I'enseignement supérieur & orientation médicale, paramédicale, psychologique,
sociale ou pédagogique.
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Document 8 bis
Formation de soignant en santé mentale et psychiatrie

ANNEXE 3

CONSTITU! S QU REGROU

Il est recommandé de ne pas dépasser 18 personnes par groupe,
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Document 8 bis
Formation de soignant en santé mentale el psychiatrie

ANNEXE 4

PROGRAMME DES COURS

A partir de situations concrétes de soins en milieu psychiatrique amenées par le chargé de
cours et/ou les étudiants, |'étudiant sera capable :
en approche soignante en santé mentale et psychiatrie : méthodologie spéciale,

» de développer une démarche d’observation fine ot d*anpalyse (utilisation de grilles
d'observation, d'évaluation ..) en vuc de repérer des indices pertinents de 1'état
psychique du patient ;

o en s'appuyant sur l'utilisation de technigues d'observation, d'intervention et
d’évaluations spécifiques, de proposer des attitudes ou des actions & adopter ;

s en s'appuyent sur le plan de soins, les rapports d'expertise psychologique et
psychiatrique, les divers éléments fournis par 1'équipe pluridisciplinaire, de proposer
des activités soignantes spécifiques ;

s de situer son intervention au regard de la déontologie, de 1’éthique et des droits des
patients.

en sciences biomédicales spécifiques 3 la sauté mentale et psychiatrie : questions
spéciales,

» de repérer les éléments pathologique et thérapeutique qui influencent le quotidien de la
personne malade mentale ;

e dans les limites de sa fonetion, de proposer les ajustements nécessajres au plan de soins.

en sciences sociales et humaines appliquées en santé mentale et psychiatrie :
méthodologie spéciale,

e d'appréhender, dans le cadre de la relation soignant/soigné, des techniques de
communication adaptées aux différents publics ;

e d’identifier des attitudes susceptibles d’améliorer la communication ou la relation entre
le soignant ct le patient psychiatrique ;

» de situer son action dans la concertation avec I’équipe pluridisciplinaire en tepant
compte de |'environnement organisationnel ;

» de proposer des actions visant le maintien, la restauration et la promotion de
’autonomie de la personne malade mentale,
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Document 8 bis
Formation de soignant en santé mentale et psychiatrie

ANNEXE 5

CAPACITES TERMINALES

Pour atteindre le seuil de réussite, & partir d'une situation concréte de soins en milieu
psychiatrique amenée par le chargé de cours ou par 1'étudiant avec l'aval du chargé de
cours, ’étudiant sera capable :

* de collecter les données, les analyser et les interpréter ;

¢ de proposer et de planifier des activités soignantes spécifiques qui s’inscrivent dans le
programmme de soins psychiatriques en y intégrant les aspects rvelationnels
soignant/soigné ;

= d'argumenter sa proposition,

Pour la détermination du degré de maftrise, il sera tenu compte des critéres suivants :
» la qualité de ’expression orale et/ou écrite ;
e la précision du vocabulaire utilisé ;
e la cohérence de I'argumentation.
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Document 8 bis
Formation de soignant en santé mentale et psychiatrie

ANNEXE 6

Le chargé de cours sera un enseignant ou un expert.

L'expert devra justifier de compétences particulidres issues d’une expérience professionnelle
actualisée en relation avec le programme du présent dossier pédagogique.
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